TESTIMONIO DEL ESTATUTO

COOPERATIVA DE PRESTACION DE SERVICIOS MEDICO ASISTENCIALES

LIMITADA

CAPITULO I. CONSTITUCION, DOMICILIO, DURACION Y OBJETO.

ARTICULO 1°.- Bajo los auspicios de la Asociacién de
Cooperativas Argentinas, Cooperativa Limitada y de la Segunda
Cooperativa Limitada de Seguros Generales, con la
denominacién de ACA SALUD COOPERATIVA DE PRESTACION DE
SERVICIOS MEDICO ASISTENCIALES LIMITADA; continda funcionando

una cooperativa de prestacién de servicios médicos y
asistenciales, de proteccién y preservacién de la salud, que
se regird por las disposiciones del presente estatuto y, en

todo lo que éste no previere, por la legislacién vigente en

materia de cooperativas. ARTICULO 2°.- La cooperativa tendréa

su domicilio legal en la ciudad de Buenos Aires. ARTICULO
3°.- La duracién de la Cooperativa es ilimitada. En caso de
disolucién su liquidacién se hara con arreglo a lo
establecido por este estatuto y 1la legislacién cooperativa.
ARTICULO 4°.- La Cooperativa excluird de todos sus actos 1§s
cuestiones politicas, religiosas, sindicales, de.
nacionalidad, regiones o razas determinadas. ARTICULO 5°.- La

Cooperativa tiene por objeto: a) Proveer la prestacién de

servicios médico-asistenciales de diagnéstico y tratamiento,

de preservacién y cuidado de la salud; b) Proveer 1la

prestaciéon médica clinica, gquirirgica y de especialidades




médica, odontolégica, farmacéutica y de servicios auxiliaresy

i
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bioguimica, radiolégica, etc.; ¢) Servicios de enfermeria

kinesiologia; d) Servicios de rehabilitacién; e) Servicios de
medicina preventiva, pre-ocupacional Y similares; f) Servicio
de traslado de urgencias, por enfermedades, accidentes vy

fallecimientos; g) Provisién de protesis especiales de

diversa naturaleza, ortopédicas, cardiovasculares, etc.; h)

Atencidén médico-social del paciente geridtrico; i) Atencidén
médico-social en el 4&rea materno infantil; Jj) Atencidén
médico-social en las &reas virésica, epidémica y endémica; k)

Contratar, arrendar, adquirir o construir locales, oficinas,

sanatoribs, clinicas, casas de descanso, etc., para el

cumplimiento de sus objetivos; 1) Creacién e integracién de

un instituto médico de alta especializacién en cirugia

cardiovascular, cobaltoterapia, neurocirugia, hemodinamia,

etc.; 11) Adquirir o producir para la satisfaccién de sus

necesidades en el cumplimiento de sus objetivos para sus

asociados, medicamentos, especificos, elementos, itiles,
etc.; m) realizar, promover y estimular estudios e

investigaciones cientificas y sociales relativas y atinentes

al cumplimiento de sus objetivos, a cuyos efectos podra

instituir becas, premios Yy concursos; n) Realizar convenios

con otras cooperativas y/o mutuales pudiendo encomendar a

éstas tareas vinculadas con la prestacién de los servicios

propios del objeto social; i) Realizar convenios de

provisién, fabricacién e integracién con farmacias,

organizaciones farmacéuticas y laboratorios que coadyuven al




idéneas en el marco del servicio cooperativo y del

requerimiento gque implica el cuidado, preservacién vy
restauracién de la salud, coadyuvando a la vigencia de costos
adecuados; p) Propender al mejoramiento y Jerarquizacién de
la actividad profesional, docente, investigadora, social vy
econdémica de los profesionales del arte de curar en todos
sus niveles, promoviendo el reconocimiento de honorarios
justos; q) Procurar el entendimiento y facilitar la gestién
de las organizaciones mutualistas constituidas por personas
carentes de relacién de dependencia y dedicadas al cuidado y
preservacién de la salud. Contribuir al mejoramiento del
nivel de salud y estado sanitario general de la poblacién, en
acuerdos y/o accion concurrentes con organismos y
organizaciones oficiales y privadas; r) Promover ante las
autoridades del Estado Nacional, Provincial, o Municipal,
seguin corresponda, legislacidn de caracter general

concurrente a los altos fines social Yy societarios del

cuidado, preservacién y restauracién de la salud de 1la
poblacién. Procurar facilidades de importaciones de equipos,
instrumental, medicamentos, etc., afectados a las necesidades
de la salud, y en general realizar ante las autoridades

piblicas cuantas gestiones sean conducentes al cumplimiento

de sus objetivos; s) En centros asistenciales propios y/o

bajo su administracién, realizar convenios de prestaciones

con organismos piblicos vy organizaciones cooperativas vy




privadas, siempre que tales convenios no estén refiidos con,,

.(;i
sus fines especificos y societarios;|t) Gestionar, obtener %ﬁ

utilizar créditos para inversiones tendientes al cumplimiento

de sus objetivos, provenientes de %nstituciones oficiales,
cooperativas y privadas; u) Realilzar cursos, cursillos,
conferencias, campafias explicativas y de difusién, promover
debates, imprimir folletos, editar |periédicos,

revistas vy

libros sobre temas sanitarios y| de salud, sobre la
Cooperativa misma y sobre los prihcipios y doctrina del

sistema cooperativo que la rige; Wv) En general, fomentar

hadbitos de economia, previsién, solidaridad y ayuda mutua

entre los asociados, contribuyendo teéérica y prédcticamente a

crear una conciencia cooperativa. w)
. l
agentes del Sequro de Salud y entidades regidas por la ley

Celebrar convenios con

26.682 para la prestacién de servicios. La cooperativa podra

prestar servicios a no asociados en llas condiciones previstas

por la legislacién vigente. ARTICULO 6°.- El Consejo de

Administracién dictard los reglamentes internos a los que se

ajustaran las operaciones previstas en el articulo anterior,

fijando con precisién los derechos y obligaciones de 1la

1
Cooperativa y de sus miembros. Dichos reglamentos no tendrén

vigencia sino una vez que hayan isido aprobados por la

Asamblea y por la autoridad de aplicacién de la Ley 20.337 y

debidamente inscriptos excepto los que sean de mera b

organizacién interna de las oficinas. ARTICULO 7°.- ILa
[

Cooperativa podrd organizar las | secciones

que estime

necesarias con arreglo a las operaciones que constituyen su
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- ARTICULO 8°.- Por resolucién de la Asamblea, o del

15¢j0  de Administracién ad referéndum de ella, 1la
Cooperativa podrd asociarse con otras para formar una
federacién o adherirse a una ya existente a condicién de

conservar su autonomia o independencia. CAPITULO II. DE LOS

ASOCTADOS. ARTICULO 9°. -

Podrdan asociarse a esta Cooperativa
los productores y 1las cooperativas agropecuarias y otras
personas fisicas o ideales que acepten el presente estatuto y
los reglamentos que se dicten y no tengan intereses
contrarios a ella. En el caso de las cooperativas y demds
personas juridicas los servicios seran prestados a sus
respectivos asociados y/o empleados. Los menores de mis de 18
afios de edad y las mujeres casadas podran ingresar a la
Cooperativa sin necesidad de autorizacién paternal o marital
y disponer de su haber en ella. Los menores de 18 afios podran
pertenecer a la Cooperativa por medio de sus representantes
legales y sbélo tendrdn voz Y voto por intermedio de éstos
Ultimos. Dentro de. cada una de las zonas que al efecto se
delimiten por reglamento existira un Consejo Asesor Regional
integrado por representantes de los asociados radicados en su

respectiva jurisdiccién, cuya constitucién y funciones se

regiran por el mismo reglamento. ARTICULO 10°.- Toda persona

que gquiera asociarse a la Cooperativa deberd presentar una
solicitud por escrito al consejo de administracién
comprometiéndose a suscribir e integrar una cuotg social y
cumplir las disposiciones del presente estatuto y de los

reglamentos que en su consecuencia se dicten. ARTICULO 11°.-
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Son obligaciones de los asociados: a) Integrar las cuot%s;
b

sociales suscriptas; b) Cumplir 1los compromisos  que |

contraigan con la Cooperativa; c) Acatar las resoluciones de
los organos sociales, sin perjuicio del derecho de recurrir
contra ellas en la forma prevista por este estatuto y por las
leyes vigentes; «ch) Mantener actualizado su domicilio
notificando fehacientemente a la Cboperativa cualquier cambio
en el mismo. d) Aumentar el capital inicial en proporcién con
el uso de los servicios sociales, a cuyo efecto el conseijo ae
administracién podra fijar un porcentaje gue no excedera del
diez por ciento del importe de las facturas por servicios.

ARTICULO 12°.- Son derechos de los asociados: a) Utilizar los

servicios de la Cooperativa, en las condiciones estatutarias
Yy reglamentarias; b) Proponer al Consejo de Administracién y
a la Asamblea las iniciativas que crean convenientes al

interés social; c) Participar en las Asambleas con voz ¥y

voto; d) Aspirar al desempefio de los cargos de administracién

y fiscalizacién previstos por este estatuto, siempre que

retinan las condiciones de elegibilidad requeridas; e)

Solicitar 1la convocacién de Asamblea Extraordinaria de

conformidad con las normas estatutarias; f) Tener 1libre

acceso a las constancias de registro de asociados; q)

Solicitar al Sindico informacién sobre las constancias de los

demas libros; h) Retirarse voluntariamente al finalizar el

ejercicio social dando aviso con 30 dias de anticipacién por

lo menos. ARTICULO 13°.- El Consejo de Administracién podra

b=l

excluir a los asociados en los casos siguientes: a)
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Ad?mzlimiento debidamente comprobado de las disposiciones

e

del presente estatuto o de los reglamentos sociales; b)
Incumplimiento de 1las obligaciones contraidas con la
Cooperativa; c) Comisidén de cualquier acto que perjudique
moral o materialmente a’'la Cooperativa. En cualquiera de los
casos precedentemente mencionados el asociado excluido podra
apelar, sea ante la Asamblea Ordinaria o ante una Asamblea
Extraordinaria, dentro de los 30 dias de 1la notificacién de
la  medida. En el primer supuesto, serd condicién de
admisibilidad del recurso su presentacion hasta 30 dias antes
de la expiracién del plazo dentro del cual debe realizarse‘la
Asamblea Ordinaria. En el sequndo supuesto, la apelacién
debera conFar con el apoyo del 10 % de los asociados, como

minimo. El recurso tendra efecto suspensivo. CAPITULO III.

DEL CAPITAL SOCIAL: ARTICULO 14°.- El capital social es

ilimitado vy estara constituido por cuotas sociales
indivisibles de diez pesos cada una y constardn en acciones
representativas ae una o mas cuotas sociales que revestiran
el cardcter de nominativas Y que podran transferirse sélo
entre asociados Y con el acuerdo del Consejo de
Administracién en las condiciones establecidas en el dltimo
parrafo de este articulo. Las cuotas sociales serdn pagaderas
al contado o fraccionadamente en los montos y plazos que

fijara el consejo de Administracién teniendo en cuenta 1lo

dispuesto en el articulo 25 de la Ley 20.337. EL Consejo de

Administracién no acordara transferencia de cuotas sociales

durante el lapso gue medie entre la convocatoria de una

B




Asamblea y la realizacién de ésta. ARTICULO 15°.-

acciones serdn tomadas de un libro talonario Yy contendran las

siguientes formalidades: a) Denominacién, domicilio, fecha y

lugar de constitucién; b) Mencién de la autorizacién para

funcionar y de la inscripcién previstas por la Ley 20.337; c)
Nimero y wvalor nominal de 1las cuotas sociales que
representan; d) Nimero correlative de orden y fecha de

emisidén; e) Firma autégrafa de Presidente, Tesorero y el

Sindico. ARTICULO 16°.- La transferencia de cuotas soclales

producira efectos recién desde la fecha de su inscripecién en

el registro de asociados. Se hara constar en los titulos
respectivos, con la firma del cedente o su apoderado y las

firmas prescriptas en el articulo anterior. ARTICULO 17°.-

| El asociado que no integre las cuotas sociales suscriptas en
las condiciones previstas en este estatuto incurrira en mora
por el mero vencimiento del plazo y deberd resarcir los dafos
e intereses. La mora comportara la suspensién de los derechos
sociales. Si intimado el deudor a reqgularizar su situacién en
un plazo no menor de 15 dias, no lo hiciera, se producira la
caducidad de sus derechos con pérdida de las sumas abonadas,
que seran transferidos al fondo de reserva especial. Sin
perjuicio de ello el Consejo de Administracién podra optar
por el cumplimiento del contrato de suscripcién. ARTICULO
18°.- Las cuotas sociales quedaradn afectadas como mayor
garantia de las operaciones que el asociado realice con la

Cooperativa. Ninguna liquidacién definitiva a favor del

asociado puede ser practicada sin haberse descontado




previamente todas las deudas gue tuviere con la Cooperativa.

ARTICULO 19°.- Para el reembolso de cuotas sociales
destinard el 5% del capital integrado conforme al dltimo
balance aprobado, atendiéndose las solicitudes por riguroso
orden de presentacién. Los casos que no puedan ser atendidos
con dicho porcentaje lo serdn en los ejercicios sigquientes
por orden de antigiiedad. Las cuotas sociales pendientes de
reembolso devengaran un interés equivalente al .50% de la tasa
fijada por el Danco Central de la Repliblica Argenlina para
los depésitos en caja de ahorro o el Banco de la WNacién

Argentina si aqguél no lo hiciera. ARTICULO 20°.- En caso de

retiro, exclusién o disolucién, los asociados sélo tienen
derecho a que se les reembolse el valor nominal de sus cuotas
sociales integradas, deducidas las pérdidas que

proporcionalmente les correspondiere soportar. CAPITULO IV:

DE LA CONTABILIDAD ¥ EL EJERCICIO SOCTAT . ARTICULO 21°.- La

contabilidad serd llevada en idioma nacional Yy con arreglo a
lo dispuesto por el Articulo 43 del Cédigo de Comercio.

ARTICULO 22°.- Ademds de los libros prescriptos por el

articulo 44 del Cédigo de Comercio se llevaran 1los
siguientes: 1°) Registro de Asociados. 2°) Actas de
Asambleas. 37) Actas de reuniones del Consejo de
Administracién. 4°) Informes de Auditoria. 5°) Libro de
Sindicatura. Dichos libros seran rubricados conforme lo

dispuesto por el Articulo 38 de la Ley 20,337.ARTICULO 23°,-

Anualmente se confeccionaran inventario, balance general,

estado de resultados ¥y demés cuadros anexos, cuya
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presentacion se ajustard a las disposiciones que dicte|la

autoridad de aplicacién. A tales efectos, el ejercicio social [

o

se cerrard el dia 30 del mes de junio de cada afio. ARTICULO
24°.- La memoria anual del Consejo de Administracién debera
contener una descripcién del estado de la Cooperativa con
mencién de las diferentes secciones en que opera, actividad
registrada, y los proyectos en curso de ejecucién. Hara
especial referencia a: 1°) Los gastos e ingresos cuando no
estuvieren discriminados en el estado de resultados u otros
cuadros anexos. 2°) La relacién econémica social con la
cooperativa de grado superior, en

el caso de que estuviere

asociada conforme al articulo 8° de este estatuto, con
mencién del porcentaje de las respectivas operaciones. 30)
Las sumas invertidas en éducacién y capacitacién cooperativas
con indicacidén de la labor desarrollada o mencién de 1la

cooperativa de grado superior o institucién especializada a

la que se hubiesen remitido los fondos respectivos para tales
q P P

fines. ARTICULO 25°.- Copias del balance general, estado de

resultados y cuadros anexos, juntamente con la memoria y

'acompaﬁadas de los informes del Sindico y de los Auditores vy

demdas documentos, deberan ser puestas a disposicién de los

asociados en la sede, sucursales y cualquier otra especie de

representacién permanente, y remitidas a la autoridad de

| aplicacién con no menos de quince dias de anticipacién a la

realizacidén de la Asamblea que considerard dichos documentos.
En caso de que los mismos fueran modificados por la Asamblea

se remitird también copia de los definitivos a la autoridad




icacién dentro de los 30 dias. ARTICULO 26° .- Seran

e%cedentes repartibles sélo aquellos que provengan de la
diferencia entre el costo y el precio del servicio prestado a
los asociados. De los excedentes repartibles se destinara:
1°) El cinco por ciento a reserva legal. 2°) El cinco por
ciento al fondo de accién asistencial y laboral para estimulo
del personal. 3°) El cinco por ciento al fondo de educacion y
capacitacién cooperativas. 4°) Una suma indeterminada para
pagar un interés a las cuotas sociales, el cual no podra
exceder en mds de un punto al que cobra el Banco de la Nacién
Argentina en sus operaciones de descuento. 5°) El resto se
distribuird entre los asociados en concepto de retorno en

proporcién a los servicios utilizados. ARTICULO 27°.- Los

resultados se determinaran por secciones Yy no podran
distribuirse excedentes sin compensar previamente los
quebrantos de las que hubieran arrojado pérdidas. Cuando se
hubieren utilizado reservas para compensar guebranlos no se
podréan distribuir excedentes sin haberlas reconstituido al

nivel anterior a su utilizacién. Tampoco podréan distribuirse

excedentes sin haber compensado las pérdidas de ejercicios

anteriores. ARTICULO 28°.- La Asamblea podré resolver que el
retorno y los intereses se distribuyan total o parcialmente

en efectivo o en cuotas sociales. ARTICULO 29°.- [l importe

de los retornos e intereses quedard a disposicién de los
asociados después de treinta dfas de realizada la Asamblea.
En caso de no ser retirado dentro de los ciento ochenta dias

siguientes serd acreditado en cuotas sociales. CAPITULO V. DE




LAS ASAMBLEAS. ARTICULO 30°.- Las asambleas seran ordinari&EM,
Yy extraordinarias y estaradn constituidas por delegados/
elegidos en las asambleas electorales de distrito de
conformidad con la reglamentacién respectiva. A tal efecto,
el domicilio legal de cada coope;ativa agropecuaria de

primer grado constituird la sede de un distrito electoral que

comprenderd a ella misma y a sus respectivos asociados que a

su vez lo fueran de esta Cooperativa; los asociados
domiciliados en la ciudad de Buenos Aires como asi también
las cooperativas asociadas de segundo y tercer grado y los
asociados que no lo fueran de alguna cooperativa agropecuaria
de primér grado asociada a ACA SALUD participardan en la
asamblea eiectoral de distrito a celebrarse en la ciudad de
Buenos Aires, domicilio ‘de la Cooperativa. S6lo podrén votar
los asociados que hayan tenido certificado de salud en
vigencia al cierre del ejercicio y figuren en el padrén que
se confeccionard para cada distrito electoral. Los

representantes de las personas juridicas deberan acreditar la

autorizacién correspondiente, la que se agregard al acta

respectiva. La asamblea ordinaria debera realizarse dentro de
los cuatro meses siguientes a la fecha de cierre del
ejercicio para considerar los documentos mepcionados en el
Articulo 25° de este estatuto Yy elegir consejeros y el
Sindico, sin perjuicio de los deméds asuntos incluidos en el
Orden del Dia. Las Asambleas extraordinarias tendran lugar

toda vez que lo disponga el Consejo de Administracién o el

Sindico, conforme lo previsto en el Articulo 65 de este
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estdtuto, o cuando lo soliciten asociados cuyo nilmero

equivalga por lo menos al 10% del total. Se realizardn dentro
del plazo de 30 dias de recibida la solicitud en su caso. E1
Consejo de Administracién puede denegar el pedido
incorporando los asuntos gue lo motivan al Orden del Dia de
la Asamblea Ordinaria cuando ésta se realice dentro de los

noventa dias de la fecha de presentacién de la solicitud.

ARTICULO 31°.-~ Las Asambleas tanto Ordinarias como
Extraordinarias seran convocadas con quince dias de
anticipacién por lo menos a la fecha de su realizacién. La
Convocatoria incluird el Orden del Dia a considerar ¥
determinard fecha, hora, lugar de realizacidén y caracter de
la Asambleai Con la misma anticipacién, la realizacién de la
Asamblea serd comunicada a la autoridad de aplicacién
acompafiando, en su caso, la documentacidén mencionada en el
articulo 25 de éste estatuto y toda otra documentacién que

deba ser considerada por la Asamblea, la que serd asimismo

enviada a los delegados electos en las asambleas de
distrito. ARTICULO 32°.- ©Las Asambleas se realizaran
vdlidamente, sea cual fuere el nimero de delegados

asistentes, una hora después de la fijada en la convocatoria,

si antes no se hubiere reunido la mitad mas uno de ellos.

ARTICULO 33°.- Serd nula- toda decisidn sobre materia extraifa
d las incluidas en el Orden del Dia, salvo la eleccién de los

encargados de suscribir el acta. ARTICULO 34°.-_ Antes de

tomar parte en las deliberaciones, el delegado debera

presentar el acta labrada en 1la asamblea electoral de




| obligatoriamente en el Orden del Dia. ARTICULO 36°.-

| distrito y firmar el libro de asistencia. Previamente a lsu

constitucidn definitiva la Asamblea deberd pronunciarse sobre

las credenciales de los delegados presentes. ARTICULO 35°._

Los asociados podran presentar iniciativas o proyectos al
Consejo de Administracién, el cual degidiré sobre su rechazo
o su inclusién en el Orden del Dia de la Asamblea. Sin
embargo, todo proyecto o proposicidn presentado por asociados
cuyo numero equivalga al 10% del total por lo menos antes de

la fecha de emisién de 1la convocatoria sera incluido

Las

resoluciones de las Asambleas se adoptaradn por simple mayoria

de los delegados presentes en el momento de la votacidén, con

excepcidén de las relativas a las reformas del estatuto,
cambio de objeto social, fusién o incorporacién o disolucién
de la cooperativa, para los cuales se exigirad una mayoria de
dos tercios de los delegados presentes en el momento de la
votacién. Los que se abstengan de votar seran considerados, a

los efectos del cémputo, como ausentes. ARTICULO 37°.- Se

prohibe el voto por poder entre delegados. ARTICULO 38°.- Los

Consejeros, el Sindico, Gerentes y Auditores, tienen voz en
las Asambleas pero no pueden votar sobre la memoria, el
balance y demads asuntos relacionados con su gestién ni acerca
de las resoluciones referentes a su responsabilidad. ARTICULO
39°.- Las resoluciones de las Asambleas, y la sintesis de las
deliberaciones que las precede serdn transcriptas en el libro
de actas a que se refiere el articulo 22 del presente

estatuto, debiendo las actas ser firmadas por el Presidente,




Dentro de los treinta dias siguientes a la fecha de
realizacién de la Asamblea se debera remitir a la autoridad
de aplicacién, copia autenticada del acta y de los documentos
aprobados en su caso. Cudlquier asociado podrd solicitar a su

costa, copia del acta. ARTICULO 40°.- Una vez constituida la

Asamblea debe considerar todos los puntos incluidos en el
Orden del Dia, sin perjuicio de pasar a cuarto intermedio una
© mas veces dentro de un plazo total de 30 dias,

especificando en cada caso, dia, hora y lugar de reanudacién.

Se confeccionara acta de cada reunién. ARTICULO 41°.- Es de
competencia exclusiva de la Asamblea siempre que el asunto
figure en el Orden del Dia, la consideracién de: 1") Memoria,
balance general, estado de resultados y demds cuadros anexos.
2°) Informes del Sindico y del Auditor. 3°) Distribucién de
excedentes. 4°) Fusién o incorporacién. 5°) Disolucién. 6°)
Cambio de objeto social. 7°) Participacién de personas
juridicas de caracter piblico, entes deséentralizados ¥
empresas del Estado en los términos del Articulo 19 de la Ley
20.337. 87%) Asociacién con personas de otro caricter

juridico. 9°) Modificacién del estatuto. 10°) Eleccién de

Consejeros y el Sindico. ARTICULO 42°.- Los Consejeros y el

Sindico podrdn ser removidos en cualgquier tiempo por
resolucién de la Asamblea. Esta puede ser adoptada aunque no
figure en el Orden del Dia, si es consecuencia directa de

asunto incluido en él. ARTICULO 43°.- E1 cambio sustancial

del objeto social da lugar al derecho de receso, el cual




| podra ser ejercido dentro de los 30 dias de clausuradalﬂai

|

Asamblea por cualquier asociado. También podran ejercerlbf:,;

dentro de 5 dias, a titulo de asociados, los delegados que no/

hubieran votado favorablemente la iniciativa. El reembolso de

las cuotas sociales por esta causa, se efectuard dentro de
los 90 dias de notificada la voluntad de receso. No rige en

este Ultimo caso la limitacién autorizada por el articulo 19

de este estatuto. ARTICULO 44°.- Las decisiones de las

asamkleas ceonfermes gon  la ey, el estatute vy los

reglamentos, son obligatorias para todos los asociados, salvo

lo dispuesto en el articulo anterior. CAPITULO VI: DE LA

ADMINISTRACI@N ¥ REPRESENTACION . ARTICULO 45° . - La

administracién de la Cooperativa estara a cargo de un consejo

de administracién constituido por nueve miembros gue contaran

con  sus respectivos suplentes. ARTICULO 46°.- Para ser

Consejero se requiere: a) Ser asociado; b) Tener plena

capacidad para obligarse; c) No tener deudas vencidas con la

Cooperativa; d) Que sus relaciones con la Cooperativa hayan
sido normales y no hayan motivado ninguna compulsién
judicial; e) Tener una antigiiedad no menor de dos afios como

asociado con certificado de salud en vigencia. ARTICULO 47°.-

No pueden ser Consejeros: a) Los fallidos por gquiebra

culpable o fraudulenta hasta 10 afios después de su
rehabilitacién; b) Los fallidos por dquiebra casual o los
concursados, hasta 5 afios después de su rehabilitacién; c)

Los directores o administradores de sociedades cuya conducta

se calificare de culpable o fraudulenta, hasta 10 afios




de su rehabilitacién. d)Los condenados con accesoria

de.iﬂhabilitacién de ejercer cargos piblicos, hasta 10 afios
después de cumplir la condena; e) Los condenados por hurto,
robo, defraudacién, cohecho, emisién de cheques sin fondos,
delitos contra la fe piblica, hasta 10 afos después de
cumplida la condena. f) Los condenados por delitos cometidos
en la constitucién, funcionamiento y liqguidacién de
sociedades hasta 10 afos después de cumplida la condena. q)
Las personas gue perciban sueldos, honorarios, o comisiones
de la Cooperativa, salvo lo previsto en el articulo 50 de

este estatuto. ARTICULO 48°.- Los miembros del consejo de

administracién seran elegidos por la asamblea entre los
delegados y durardn tres ejercicios en el cargo, renovandose
anualmente por tercios. Pueden ser reelegidos una sola vez en
forma consecutiva. Los suplentes seran elegidos por la
asamblea entre los delegados y duraran tres ejercicios.
Reemplazardn a sus respectivos titulares cuando los convoque

el consejo de administracién en los casos de ausencia

transitoria o de cesacién en el cargo hasta la primera

asamblea ordinaria posterior, oportunidad en la que seran

elegidos un nuevo titular Y un suplente para completar el

periodo faltante, si fuera el ‘caso. Cuande los suplentes

pasaran a titulares podran ser reelegidos solamente por un

periodo adicional. Siete consejeros titulares Yy  sus

respectivos suplentes seréan elegidos por cada una de las

siete regiones en que se dividira el pais al efecto y los dos

restantes y sus suplentes seran elegidos sin sujecién a




representacién geogrdfica. El reglamento respectivo, squ

debera ser aprobado por la asamblea, normard la elecci y

]

delimitacién de las regiones. ARTICULO 49°.- En la primerq/

sesidén que realice, el Consejo de Administracién distribuira
entre sus miembros titulares los cargos siguientes: un
Presidente, un Vicepresidente, un Secretario y un Tesorero,
permaneciendo los demds como vocales. El presidente, el
secretario y el tesorero constituirdn la mesa directiva que
tendra a su cargo asegurar la continuidad de 1la gestién

ordinaria. ARTICULO 50°.- Por resolucién de la Asamblea podra

ser retribuido el trabajo personal realizado por los
Consejeroé en el cumplimiento de la actividad institucional.

Los gastos efectuados en el ejercicio del cargo seran

reembolsados. ARTICULO 51°.- E1 Consejo de Administracién se

reunird por lo menos una vez al mes y cuando lo requiera
cualquiera de sus miembros. En este dltimo caso la
convocatoria se hara por el Presidente para reunirse dentro

del sexto dia de recibido el pedido. En su defecto podra

convocarlo cualquiera de los Consejeros. EL guérum serd de
mas de la mitad de los Consejeros. Si se produjera vacancia

después de incorporados los suplentes, el Sindico designara a

los reemplazantes hasta la reunién de la primera Asamblea.

ARTICULO 52°.- Los consejeros gque renunciaren, deberéan

presentar su dimisién al Consejo de Administracién, y este
podra aceptarla siempre que no afectare su reqular
funcionamiento. En caso contrario, el renunciante debera

continuar en funciones hasta tanto la Asamblea se pronuncie.
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3;é§lo 53°.- Las deliberaciones Yy resoluciones

‘ﬁ’,

de Administracién seran registradas en el libro de actas a

del Consejo

que se refiere el articulo 22 de este estatuto, y las actas

deberdan ser firmadas por el Presidente y el Secretario.

L4
ARTICULO 54°.- El Consejo de Administracién tiene a su cargo
la direccién de las operaciones sociales dentro de los
limites gque fija el presente estatuto, «con aplicacién

supletoria de las normas de mandato. ARTICULO 55°.- Son

deberes y atribuciones del Consejo de Administracién: a)
Atender la marcha de la Cooperativa, cumplir el estatuto y
los reglamentos sociales, sus propias decisiones y las

resoluciones de la asamblea; b) Fijar el precio de los

servicios gque preste la cooperativa; ¢) Gestionar créditos
para los asociados con el fin de gue puedan atender
obligaciones imperiosas de emergencias médicas; d) Designar
el Gerente y demds empleados necesarios; sefialar sus deberes
y atribuciones; fijar sus remuneraciones; exigirles las
garantias gque crea convenientes: suspenderlos y despedirlos;
€) Determinar y establecer los servicios de administracién y
el presupuesto de gastos correspondientes; f) Dictar los
reglamentos internos que sean necesarios para el mejor
cumplimiento de los fines de la Cooperativa, los cuales seran
sometidos a la aprobacién de la Asamblea'de asociados y a la
autoridad de aplicacién antes de entrar en vigencia, salvo
que se refieran a la mera organizacién interna de las
oficinas de la Cooperativa; g) Considerar todo documento que

importe obligacién de pago o contrato que obligue a 1la




podran hacer uso de los servicios sociales en igualdad.de;

condiciones con los demds asociados. ARTICULO 58°.-K1E1

rfe

Consejero que en una operacién determinada tuviera un interés/

contrario al de la Cooperativa, debera hacerleo saber al
Consejo de Administracién y al Sipdico Yy abstenerse de
intervenir en la deliberacién y en la votacién. Los
Consejeros no pueden efectuar operaciones por cuenta propia o

de terceros en competencia con la Cooperativa. ARTICULO 59°.-

El Presidente es el representante legal de la Cooperativa én
todos sus actos. Son sus deberes y atribuciones: Vigilar el
fiel cumplimiento del estatuto, de los reglamentos y de las
resoluciones del Consejo de Administracién y de la Asamblea,
disponer lé citacién y presidir las reuniones de los érganos
sociales precedentemente’ mencionados; resolver interinamente
los asuntos de caracter urgente, dando cuenta al Consejo en
la primera sesién que celebre; firmar con el Secretario los
documentos previamente autorizados por el Consejo que
importen obligacién de pagoc o contrato que obligue a la
Cooperativa; las escrituras piblicas que sean consecuencia de
operaciones previamente autorizadas por el Consejo; firmar

con el Secretario y el Tesorero las memorias y los balances:

firmar con las personas indicadas en cada caso los documentos

referidos en los articulos 15, 39 Y 53 de este estatuto;

otorgar con el Secretario los poderes autorizados 'por el

Consejo de Administracién. ARTICULO 60°.- E1 Vicepresidente

reemplazara al Presidente con todos sus deberes ¥

atribuciones en caso de ausencia transitoria o vacancia del




de facultades inherentes al Consejo; dichos

podéres subsistirdn en toda su fuerza aunque el Consejo haya

sido renovado o modificado, mientras no sean revocados por el

cuerpo; fi) Procurar, en beneficio de la Cooperativa, el apoyo
moral 'y material de los ‘poderes piblicos e instituciones que

directa o indirectamente puedan propender a la mads fécil y

eficaz realizacién de los objetivos de aquella; 0) Convocar

las Asambleas Ordinarias Y Extraordinarias y asistir a ellas,

proponer o someter a su consideracién todo lo que sea

necesario u oportuno; p) Redactar la memoria anual que
acompanara al inventario, el balance Y la cuenta de pérdidas

Y excedentes correspondientes al ejercicio social, documentos

que, con los informes del Sindico y de los Auditores y el

proyecto de distribucién de excedentes, deberd presentar a

consideracién de la Asamblea. A tal efecto el ejercicio

social se cerrard en la fecha indicada en el articulo 230 de

este estatuto; q) Realizar convenios de prestaciones con las

organizaciones médicas, colegios, federaciones,

confederaciones, centros asistenciales, etc., en el orden

local, zonal, provincial y nacional: r) Resolver sobre todo

lo concerniente a la Cooperativa no previsto en el estatuto,

salvo aquello que esté reservado a la competencia de 1la

Asamblea. ARTICULO 56°.- T,0s Consejeros solo podradn ser

eximidos de responsabilidad por violacién de 1la ley, el

estatuto o el reglamento, mediante la prueba de. no haber

participado en la resolucién impugnada © la constancia en

acta de su voto en contra. ARTICULO 57°.- Los Consejeros




podréan hacer uso de los servicios sociales en igualdad ﬂe
W

N

condiciones con los demds asociados. ARTICULO 58°.- ELT

Consejero gue en una operacién determinada tuviera un interés
contrario al de la Cooperativa, debera hacerlo saber al
Consejo de Administracién y al Sindico y abstenerse de
intervenir en 1la deliberacién y en la votacién. Los

Consejeros no pueden efectuar operaciones por cuenta propia o

de terceros en competencia con la Cooperativa. ARTICULO 59°.-

| EL Presidente es el representante legal de la Cooperativa en

!

todos sus actos. Son sus deberes y atribuciones: Vigilar el
fiel cumplimiento del estatuto, de los reglamentos y de las
resoluciones del Consejo de Administracién y de la Asamblea,
disponer la citacién y presidir las reuniones de los organos

sociales precedentemente mencionados; resolver interinamente

los asuntos de caracter urgente, dando cuenta al Consejo en
la primera sesién que celebre; firmar con el Secretario los
documentos previamente autorizados por el Consejo que
importen obligacién de pago o contrato que obligue a la
Cooperativa; las escrituras piblicas gue sean consecuencia de
operaciones previamente autorizadas por el Consejo; firmar
con el Secretario y el Tesorero las memorias y los balances:
firmar con las personas indicadas en cada caso.los documentos
referidos en los articulos 15, 39 y 53 de este estatuto;

otorgar con el Secretario los poderes autorizados por el

Consejo de Administracién. ARTICULO 60°.- El Vicepresidente

reemplazara al Presidente con todos sus deberes y

| atribuciones en caso de ausencia transitoria o vacancia del




'; A falta de Presidente vy Vicepresidente y al sdélo
efecto de sesionar, el Consejo de Administracién o la
Asamblea, segin el caso, designardn como Presidente ad-hoc a
otro de los Consejeros. En caso de fallecimiento, renuncia o
revocacion del mandato el Vicepresidente sera reemplazado por

un  vocal. ARTICULO 61°.- Son deberes y atribuciones del

secretario: Citar a los miembros del Consejo a sesioén y a los
asociados a Asamblea cuando corresponda sequn el presente
estatuto; refrendar los documentos sociales autorizados por
el Presidente, redactar las actas Yy memorias; cuidar del
archivo social; llevar los libros de actas de sesiones del
Consejo de reuniones de la Asamblea. En caso de ausencia
transitoria o vacancia del cargo, el Secretario serad
reemplazado por un vocal con los mismos deberes v

atribuciones. ARTICULO 62°.- Son deberes y atribuciones del

Tesorero: Firmar los documentos a cuyo respecto se prescribe
tal requisito en el presente estatuto; guardar los valores de
la Cooperativa; lievar el Registro de Asociados; percibir los
valores que por cualquier titulo ingresen a la Cooperativa;
efectuar los pagos autorizados por el Consejo de
Administracidén, vy presentar a éste, estados mensuales de
Tesoreria. En caso de ausencia transitoria o vacancia del

cargo, el Tesorero sera reemplazado per un Vocal con los

mismos deberes y atribuciones. CAPITULO VII. DE LA

FISCALIZACION PRIVADA. ARTICULO 63°.- La fiscalizacién estara

@ cargo de un Sindico titular que contara con un suplente,

los cuales serdn elegidos por la asamblea entre los




cényuges y los parientes de los Consejeros y gerentes

| las resoluciones asamblearias. El Sindico debe

delegados. Duraran un ejercicio en sus funciones y podrdn de

reelegidos. El suplente reemplazarda al titular en caso d

/

ausencia transitoria o vacancia del cargo, con los mismos

deberes y atribuciones. ARTICULO 64°.- No podrédn ser Sindico:

12) Quienes se hallen inhabilitados para ser consejeros de

acuerdo con los articulos 46 y 47 de este estatuto. 20) Los

por
consanguinidad o afinidad hasta el sequndo grado inclusive.

ARTICULO 65°.- Son atribuciones del Sindico: a) Fiscalizar la

administracién, a cuyo efecto examinarad los libros y los

documentos siempre que lo juzgue conveniente; b) Convocar,

previo requerimiento al Consejo de Administracién, a Asamblea

Extraordinaria cuande lo juzgue necesario y a Asamblea

Ordinaria cuando omita hacerlo dicho 6érgano una vez vencido
el plazo de ley; c) Verificar periétdicamente el estado de
caja y la existencia de tfitulos y valores de toda especie; d)
Asistir con voz a las reuniones del Consejo de Administracién
y de la Mesa Directiva; e) Verificar y facilitar el ejercicio
de los derechos de los asociados; f) Informar por escrito
sobre todos los documentos presentados por el Consejo de

Administracién a la Asamblea Ordinaria; g¢) Hacer incluir en

el Orden del Dia de la Asamblea los puntos que considere

| procedentes; h) Designar Consejeros en los casos previstos en

el articule 51 de este estatuto; i) Vigilar las operaciones
de liquidacién; j) En general, velar por que el Consejo de

Administracién cumpla la ley, el estatuto, el reglamento vy

ejercer sus
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adminigtracién social. La funcién de fiscalizacién se limita
al derecho de observacién cuando las decisiones significaran,
segun su concepto, infraccién a 1la ley, el estatuto o el
reglamento. Para que la’  impugnacién sea procedente debe en

cada caso, especificar concretamente las disposiciones que

considere transgredidas. ARTICULO 66°.- El Sindico llevara el

libro previsto en el articulo 22 de este estatuto y responde
por el incumplimiento de las obligaciones que le imponen la
ley y el estatuto. Tiene el deber de documentar sus
observaciones o requerimientos Y, agotada la gestidn intern?,
informar de los hechos a la autoridad de aplicacién. La
constancia de su informe cubre la responsabilidad de

fiscalizacién. ARTICULO 67°.- por resolucién de la Asamblea

podrda ser retribuido el trabajo personal realizado por el
Sindico en cumplimiento de la actividad institucional. Los
seran

gastos efectuados en el ejercicio del cargo

reembolsados. ARTICULO 68°.- La cooperativa contard con un

servicio de Auditoria Externa, de acuerdo con las

disposiciones del Articulo 81 de la Ley 20.337. Los informes

de Auditoria se confeccionaran por lo menos trimestralmente .y
se asentaran en el libro especialmente previsto en el

Articulo 22 de este estatuto. CAPITULO VIII. DE LA DISOLUCION

¥ LIQUIDACION. ARTICULO 69°.- En caso de disolucién de la

Cooperativa, se procederd a su liquidacién, salvo._los casos

de fusién o incorporacién. La ligquidacién estara a cargo del

Consejo de Administracién ©, si la Asamblea en la que se
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resuelve la liquidacién 1lo decidiera asi, de una Conmisidn. /.

iLiquidadora, bajo la vigilancia del Sindico. Los liquidador
|

| seran designados por simple mayoria de 1los presentes en el

Deberd comunicarse a

|
!momento de la votacién. ARTICULO 70°, -

| la autoridad de aplicacién el nombramiento de

los
|

liquidadores dentro de los quince dias de haberse producido.

ARTICULO 71°.-

Los liquidadores pueden ser removidos por la

Asamblea con la misma mayoria requerida para su designacién.

| Cualguier asociado o el Sindico pueden demandar 1la remocioén

judicial por justa causa. ARTICULO 72°.- ILos liquidadores

estdn obligados a confeccionar, dentro de los 30 dias de

asumido el cargo, un inventario y balance del patrimonio

‘social, gue someteran a la Asamblea dentro de los 30 dias
|

‘subsiguientes. ARTICULO 73°.- Los liquidadores deben informar

al Sindico por lo menos trimestralmente sobre el estado de la

‘liquidacidn. Si la liquidacién se

prolongara, se

confeccionaran ademéas balances anuales. ARTICULO 74°.- Los

liguidadores ejercen 1la representacién de la Cooperativa.
|

Estéan facultados para efectuar todos los actos necesarios

para la realizacién del activo Yy la cancelacién del pasivo

con arreglo a las instrucciones de 1la Asamblea bajo la pena

de incurrir en responsabilidad por los dafios ¥y los perjuicios

causados por su incumplimiento. Actuaran empleando la

denominacién social con el aditamento “en liquidacién®, cuya

omisién los hard ilimitada y solidariamente responsables por

los dafios y perjuicios. Las obligaciones y responsabilidad de

los liquidadores se regiran por las disposiciones
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a ecidas para el Consejo de Administracién en este

estatuto y la ley de cooperativas, en lo que no estuviera

previsto en este titulo. ARTICULO 75°.- Extinguido el pasivo
social, los liquidadores confeccionaran el balance final, el
cual serd sometido a la Asamblea con informes del Sindico y
del Auditor Contable. Los asociados disidentes o ausentes
podran impugnarlos judicialmente dentro de los sesenta dias
contados desde la aprobacién por la Asamblea. Se remitira
copia a la autoridad de aplicacién dentro de los 30 dias de

su aprobacién. ARTICULO 76°,- Aprobado el balance final, se

reembolsard el valor nominal de las cuotas sociales, deducida
la parte proporcional de 1los quebrantos, si los hubiera.

patrimonial que resultare de 1la

ARTICULO 77°.- El sobrante
liguidacién se destinara a la Secretaria de Accidn
Cooperativa para promocién del cooperativismo. Se entiende
por sobrante patrimonial, el remanente total de los bienes

sociales una vez pagadas las deudas y devuelto el valor

nominal de las cuotas sociales. ARTICULO 7B°.- Los importes

no reclamados dentro de los noventa dias de finalizada la
liquidacién se depositardn en un banco oficial o cooperativo
a disposicién de sus titulares. Transcurridos tres afios sin
ser retirados, se transferiran a la Secretaria de Accién

Cooperativa para promocién del cooperativismo. ARTICULO 79°.-

-

La Asamblea que apruebe el balance final resolvera quien
conservard los libros y demids documentos sociales. En defecto
de acuerdo entre los asociados, ello sera decidido por el

Juez competente. CAPITULO IX. DISPOSICIONES TRANSITORIAS.




ARTICULO 80°.- Una vez aprobada la reforma del estatuto y del

. V.
los consejeros que representan a ‘las

reglamento electoral,
distintas regiones concluiran los respectivos periodos para

los que fueron elegidos y a su término seradn sustituidos por

|

|

los que sean elegidos conforme con las regiones previstas en

el reglamento electoral reformado. ARTICULO 81°.- E1

Presidente del Consejo de Administracién o la persona que

dicho cuerpo designe al efecto, quedan facultados para

gestionar la aprobacién y la inscripcién de este estatuto,

aceptando, en su caso, las modificaciones de forma que la

autoridad de aplicacién exigiere o aconsejare.-

Se declara con caracter de Declaracién Jurada, que el

Estatuto transcripto es expresién fiel de las constancias

obrantes en Expediente nro 10.520/2012, en tramite por ante

el Instituto Nacional de Asociativismo y Economia Social
(INAES) .-
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Buehos Aires, 7 de

Enero de 2013 - En i cardeier de escribano

Titular del Registro Notarial numero 1626 de Capital Federal -

CERTIFICO: Que lafs Firmas - fque obra/m en el

documento que adjunto a estp foja, cuyo requerimiento de certificacion

fis

formaliza simuitAneamente por ACTA nimero 116 del LIRRO

nimero 107 » es/som puestals en mi presencin por la/s persona/s

cuyo/s nombre/s y documento/s de identidad se menciona/n continmnacion asi como

la justificacién de su identidad,

Sergio Rubén ROCCA, argentino, nacido el |

de diciembre de 1960, titular del Documento Nacional de Identidad N° 14.369.650,

Hugo Ramén TALLON It, argentino, nacido el 01 de septiembre de 1956, titular del.

Documento Nacional de Identidad N® 12.293.538, ambos domiciliados legalmente en

la Calle Ayacucho N° 1262/66 de Capital Vederal, personas de mi conocimiento en

los términos de lo dispuesto por el articulo 1002 ¢) del Codigo Civil, mediante el

DNI que exhiben y en fotocopia agrego a la presente Acta, quienes concurren como

PRESIDENTE y SECRETARIQ de la entidad denominada "ACA SALUD

COOPERATIVA DR PRESTACION DE SERVICIOS MEDICO

ASISTENCIALES LIMITADA" con igual sede social que su representantes,

acreditando su personeria con la siguiente documentacion: 1) Estatutos Sociales

inseriptos en el Registro Nacional de Cooperativas el 12/11/84, Folio 271, Libro 37
de Actas, Matricula 9943 y Acta 17331 - 1) Reform
en el Ministerio de Desarrollo Social Instituto I‘;Iacioual de Asociativismo y Economia
Social, al Folio N° 374 del Libro N° 56, bajo el Acta N° 25008 Matricula N° 9943
con fecha 17 de julio de 2008 - 111) Acta de Asamblea General Ordinaria de ACA

SALUD COOPERATIVA DE PRESTACION DE SERVICIOS 'MEDICO

ASISTENCIALES LIMITADA de fecha 25/ 10/2012 de Eleccion de Autorida_des.-

a de Estatuto Social Inscriptas
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[V} Acta del Consejo de Administracion N° 359 del 12/1 1/2012, de Distribucion de

Cargos, documentacion que en sus originales he tenido a la vista para el presente

acto, con facultades suficientes, doy fe.- Bl documento adjunto consiste en un | “°

TESTIMONIO DEL ESTATUTO SOCIAL REFORMANDO DE ACA SALUD
COOPERATIVA DE PRESTACION DE SERVICIOS MEDICO
ASISTENCIALES LIMITADA .- El presente documento certificado carece de

lugar y fecha.- Le corresponde la Foja original N° FO08989846 -
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‘2013 — Ao del Bicentenario de (a Asamblea General Constituyente de 1813"

Tias,

{ﬁ,‘ @.j} oJ o

o de @wm@w& @990@&/
o Shrociativiomo y Economba Sicial

BUENOS AIRES, 1 1 ARR 2013
VISTO, el expediente N° 10520/12 por el que la entidad denominada A.C.A
SALUD COOPERATIVA DE PRESTACION DE SERVICIOS MEDICO ASISTENCIALES
LIMITADA solicita la aprobacion e inscripcion en el Registro Nacional de Cooperativas de I:

reforma introducida a su estatuto, y

CONSIDERANDO:

Que la citada entidad ha cumplido los requisitos que exige la Ley N° 2033

y que la reforma estatutaria se conforma a las prescripciones legales y reglamentarias ¢

VIgor.

Por ello, y en uso de las facultades conferidas por los Decretos Niumero

420/96; 723/96; 721/00 y 1192/02

EL DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL

DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL

RESUELVE:
ARTICULO 1°.- Apruébase la reforma introducida al estatuto de la entidad denominac
A.C.A. SALUD COOPERATIVA DE PRESTACION DE SERVICIOS MEDIC!

ASISTENCIALES LIMITADA, con donficilio legal en la Calle Ayacucho N° 126
LNAES
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Ciudad de Buenos Aires, Matricula 9943, sancionada en la Asamblea del 25/10/201 2, seg
texto agregado de fs 53 a fs. 60.

ARTICULO 2°.- Inscribase la misma en el Registro Nacional de Cooperativas y expidanse I

respectivos testimonios.

ARTICULO 3°.- Agréguese copia de la presente resolucion a los testimonios y al expedien

mencionado.

ARTICULO 4°.- Registrese, comuniquese y archivese. - -
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Buenos Aires, 30 de Abril de 2013 ‘%’

En mi cardcter de escribano  Titular del Registro Notarial Namero 1626.- (it
(fa
CERTIFICO que la reproduccion anexa, extendida en 18 (Dieciocho) r‘?%g"

foja/s, que sello y firmo, es COPIA FIEL de su original, que tengo a la vista, doy fe. @m
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TESTIMONIO DEL REGLAMENTO . INTERNO PARA LA ELECCION DE

DELEGADOS REFORMADO DE ACA SALUD COOPERATIVA DE SERVICIOS
MEDICO ASISTENCIALES LTDA,

ARIICULO l: Cada entidad-cooperativa agropecuaria de primer

grade asociada constltuye un distrito electoral debiendo

anualmente elegir deJegados cuando $ean convocadas las

asambleas electorales de dlStrltO. ARTICULO 2°: Da las

asambleas electorales de distrito participardn y podrédn ser

elegidos delegados los asociados q

ue lo fueran a su vez, de

la respectiva cooperativa agropecuaria de - primer grado.
Para poder participar deberan haber suscripto. e integrado
al 30 de junio de cada afio una cuota social como minimo y

figurar en el padrén que confe0010naré ACA SALUD. ARTICULOD

3°: Los asociados domiciliados en 1la ciudad de Buenos Aires

como asi también las cooperativas asociadas de sequndo -y

tercer grade y los asociados que no lo fueran de alguna
cooperativa agropecuaria de primer grado asociada a ACA
SALUD participardn de la asamblea electoral de distrito a

celebrarse en la c1udad de Buenos: Alres, domicilio de’ ACA

SALUD Cooperativa de Prestacién de Servicios' Médico

Asistenciales Ltda. Esta asamblea serd presidida por el

presidente del Consejo de Admlnlstrac16n Y actuarid como

‘secretario el secretarioc de 1la Cooperativa. ARTICULO 4°:

Las asambleas electorales de distritg

anualmente por ACA SALUD Cooperativa de

Servicios Médico Asistenciales Ltda;

Prestacidén de

~g8eflalando 1ugar de
realizacién y dia Y hora unlformes Y tendrdn efecto no
menos de veinte dias antes de -

-la~ fecha de 1a asamblea
ordinaria.

La convocatoria se harg conocer a los asociados
mediante una Publicacién qgue se efectuars en los periddicos
de las organizaciones cooperativas de

asociadas. ARTICULO 5°.

La asamblea electoral de distrito

S¢ constituird cualquiera sea 21 ndmero de asociados

pPresentes, una- hora después’ de_ la fijada en la convocato
Si antes no se hubieren reunido la mitad mas uno de/ los
incluidos en el padrén respectivo. Cons ‘ £ Slgﬁihga blea

electoral de dlStrltO 5@ procederd a e
e

R1O

serédn convocadag

'grado superior {.




eXtraordinaria segin  corresponda, con

un secretario, asi como dos asociados para suscribir

conjuntamente con ellos el acta de la reunién. El

Secretario y estos dos asociados constltulran también ‘la

comisidn escrutadora. Posteriormente se procedera a eleqgir

& los delegados titulares y suplentes que corresponda de

acuerdo con lo establecido en el articulo siguiente. E1

acta de la asamblea electoral de distrito sers remitida a
ACA SALUD dentro de los tres

dias de =zu realizacién.
ARTICULO €°: E1 nimerc. de dp

acuerdo a la cantidad de asociados que figuren en el

padrén, serd de uno por cada cincuenta asociados o fraccién

mayor de treinta con un minimo de uno Y hasta un méximo de

cinco. cCada titular contari con  su respectlvo suplente.

ARTICULO 7°:

Cada delegado tiene derecho a un voto y su
mandato dura hasta la préxima

distrito,

asamblea electoral de
incluidas' la o las asambleas extraordinarias que

pudieran convocarse durante ese. lapso. ARTICULO 8°:

Informada ACA SALUD Cooperatlva de Prestacién de Servicios
Médico Asistenciales Ltda;

de la designacién de delegados

mediante el acta que establece el articulo 5° del presente

reglamento, convocard a éstos a rasamblea ordinaria o

los  recaudos
establecidos por el articulo 31 del estatuto.

Se declara con ecaracter de Declaracién Jurada,

Reglamento de Eleccién de

que el

Delegados transcripto es

expresidn fiel de las constancias obrantes en

Expediente:10520/2012 en trémite por ante el Instituto

Nacional de Asociativismo y Economfa Social (INAES).-

Sergio R. Roce

Presidente

----- EX LA CHUDAD
2:4 FOJASS
c:Jo 84?5 ‘?03, CONSTE.

legados de cada dlstrlto, de
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Buenos Aires, 19 de Diciembre de ..2012 - Enmi cardcter de escribano

Titular del Registro Notar1a1 nimero 16

CERTIFICO: Que la/s

26 de Capltal Federal -

Fitmas S que obrh/n en el
documento que adjunto a esta foja, Cuye requerimiento de certificacién ‘se
formaliza simulténeamente por ACTA m"lmero 85 | del LIBRO
nimero 107 - » €5/50m puesta/s en mi presencia por ta/s persona/s

cuyo/s nombre/s y documento/s de identidad se menciona/n a continuacién asi como

a justificacién de su identidad,

Sergio Rubén ROCCA, argentino, nacido el 1

de diciembre de 1960, titular del Documento Nacional de Identidad N° 14.369.650,

Hugo Ramén TALLONE, argentino, nacido el 01 de septiembre de 1956, titular del

Documento Nacional de Identidad N° 12. 293 338, ambos dormcxhados legalmente en

la Calle Ayacucho N" 1262/66 de Capital Federal, personas de mi conocimiento en

los términos de lo dispuesto por el articulo 1002 c) del Cod1go Civil, mediante el

DNI que exhiben y en fotocopla agrego a la presente Acta, quienes concurren como

PRESIDENTE y SECRETARIO de la entidad denominada "ACA SALUD

COOI’ERATIVA DI PRESTACION DE

ASISTENCIALES LIMITADA" con Igual sede ‘social que. su representantes,

acreditando su personeria con la siguiente documentacién: T) Estatutos Sociales

' |inscriptos en el Registro Nacional de Cooperativa el 12/11/84, ¥olio 271, lero 37

de Actas, Matricula 9943 y Acta 17331.- 1) Refc:rma de Estatuto Social Inscriptas

en el Munsteno de Desarrollo Social Instltuto Nacmnal de Asociativismo y Econg

Social, al Folio N° 374 del Libro N° 56, bajo el Acta N° ;\9943

ESCRIBANA '“'

B @rama@a //ACA

SERVICIOS MEDICO
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IV) Acta del Consejo de Administracion N° 359 del 12/11/2012, de Distribucién de
Cargos, documentacidn qlie en sus originales he tenido a la vista para el presente
acto, con fac;,ultades suficientes, 'doy 1:'e.‘- El documento adjunto consiste en un
) TESTIMONIO DEL REGLAMENTO ]NTEBNO PARA LA ELECCION DE
' DELEGADOS REFORMANDO ,DE; ACA SALUD COOPERATIVA DL
PRESTACION DE SERWCIO/A/Sn;gDTIFﬁéIALES LIMITADA - El presente

documento certificado carece dé lugar y fecha.- Le corresponde 1a Foja original N°
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BUENOS AIRES, 9 1 app N4

VISTO, el expediente N° 10520/12 por el que la entidad denominada A C.A.

SALUD COOPERATIVA DE PRESTACION DE SERVICIOS MEDICO ASISTENCIALES

LIMITADA, sohclta la aprobacion e inscripcion de Ja rcfonna introducida al REGLAMENTO
INTERNO PARA LA ELECCION. DE DELEGADOS y

CONSIDERANDO:

Que la citada entidad ha cumphdo con los requisitos que exige la Ley N° 20337

Y que la reforma del reglamento se conforma a las pre scnpcmncs legales y reglamentarias e

vigor.

Por ello, y en uso de las facultades conferidas por los Decretos Numeros
420/96 723/96; 721/00y 1192/02

EL DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL

DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMLA SOCIAL
- mﬁi I GROFCINIAS

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la reforma introducida al IU:GLAMENTO INTERNO PARA T.A

ELECCION DE DELEGADOS de la entidad denominada A.C A, SALUD COOPERATIVA

DE PRESTACION DE SERVICIOS MEDICO ASIS TENCIALES LIMITADA, Matricula
- o] -
/-
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9943, con domicilio legal en la Calle Ayacucho Ne 1262, Ciudad de Buenog Aires,

sancionada en la Asamblea de] 25/10/ 12, segiin “texto “agregado de fs. 60.

ARTICULO 2°- Inseribase el Reglamento reformado en el Registro Nacional de
Cooperativas y expidanse los respectivos testimonios.

ARTICULOQ 3°.- Agréguese copia de la presente reé.o'llucién a-los testimonios y al expediente

mencionado,

ARTICULO 4° - Registrese, comuniquese y archivese.

- PATRICIO Juan GRIFFIN
. PRESIDENTE

ARIGHTA
AHAL BE COURERATRAY
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Castellanos, de la Provincia de Santa Fé.

TESTIMONIO DEL REGLAMENTO ELECTORAL REFORMADO DE ACA SALUD

COOPERATIVA DE PRESTACION DE SEFVICIOS MEDICO ASISTENCIALES
LIMITADA

ARTICULO 1°: La eleccién de los consejeros titulares vy

suplentes y de los miembros titulares y suplentes de 1la
comisidén fiscalizadora se realizara conforme con las

disposiciones siguientes. ARTICULO 2°: Las siete regiones que-

menciona el Art.48 del estatuto serén: Regién I: Provincias

de: Jujuy, Salta, Tucuméan y Catamarca; departamento de:

Tulumba, Rio Seco, Ischilin, Cruz del Eje, Totoral, Rio
Primero, Minas, San Justo, Sobremonte, Colén y capital de la

Provincia de Cérdoba y departamentos de: San Cristébal vy

Provincias de

Santiago del Estero, Formosa, Chaco‘y departamentos de: Nueve

de Julio, Vera, General Obligado, San Javier, San Justo,

Garay de la provincia de Santa Fé. Regién II: Departamentos
de: Las Colonias, San Gerdnimo, San Martin, Belgrano,
Iriondo, San Lorenzo, Rosafio, Caseros}”Constitucién, General
Lépez y Capital de la Provincia de Santa Fé. Regidén III:
Partido de Rojas, Salto, Carmen“dé"Areco, Capitén Sarmiénto,
San Antonio de Areco, San Andrés de Giles, Exaltacién de la
Cruz, Pilar, Colédn, Pergamino, Bartolomé Mitre, Baradero,
Z&rate, San Pedro, General Sarmiento, Ramallo, San Nicolés,
Campana, Escobar, San Fernando, Tigre, Islas, San Isidro,
Vicente Lépez de la provincia de Buenos Aires y Capital

Federal. Partidos de: General Arenales, Leandro N. Alem,

Chacabuco, Junin, Suipacha, Mercedes, Chivilcoy, Alberti,

General Viamonte, Bragado, Lincoln, General Villegas,

General
Pinto, Nueve de Julio, Carlos Tejedor, Rivadavia, Trengue
Lauquen, Pellegrini, Salliqueld, Pehuajd, Carlos Casares,

Hip6lito Irigoyen, 25 de Mayo, Navarro, General San Martin,

Moreno, Merlo, Matanza, Morén, Tres de Febrero, General

Rodriguez, Lujén y pMarcos Paz,

Aires, Regidn IV: Py
Y Mendoza; y depar

'dé 'la Provincia de Buenos

bvincias de: La Rioja, San Luis, San Juan

mentos -de: Santa Maria, Rio Segundao

ESCRIBANA
TTULAR REGISTRG e gas
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Alberto, Pocho, Tercero Arriba, General San Martin, Punilla,

San Javier, Calamuchita, Marcos Judrez, Unidén, Judrez Celman,
Magdalena,

Rio Cuarto, Presidencia Roque Saenz Pefla y General Roca, de
Brandsen, Cafivelas,
Rauch,

la Provincia de Cérdoba. Regidn V: Partidos de: Saladillo,
Almirante Brown, Chascomis, General Belgrano, Castelli, Las

General Paz,

i
Roque
Flores, General Alvear, Tapalqué, Olavarria, Azul, Pila,
General Guido,
Lavalle,

%
Pérez,
Ayacucho,
Esteban

Dolores, Tordillo, General

Echeverria, Maipd, General

Tandil, Balcarce, Mar Chiquita, General Pueyrredén, General
Alvarado, Ensenada, Loberia,

L

Madariaga,
Bolivar,
Las Heras, Lanis,

3
!
Lomas de
Quilmes,
Chaves,

damora,
‘Monte,

Berazategui, Berisso, Florencio Varela, San Vicente, General
Tres

San

bl
: :i..>
Aavellaneda, Lobos, La
Plata; General Lamadrid, Caseros, Laprida, Judrez, Gonzalez
Arroyos, Cayetano,
Pampa;

. %
Coronel

Y
Suare?z,

Dorrego

Necochea, de 1la Provincia de Buenos Aires. Regién VI:

Provincias de Rio Negro, Neuquén, Chubut, Santa Cruz y La
Atléntico Sur;. Partidos de: Guamini, Adolfo Alsina, Coronel
Saavedra, Puén,
Coronel

Territorio Nacional de Tierra del Fuego e Islas del
Rosales,

Torquinst,
Corcnel

U

Bahia Blanca, Villarino,

pringles 7y Patagones, de

Erovincié de Buenos Aires. Regién VII: Provincias de Entre

Rfos, Corrientes y Misiones. ARTICULO 3°: La eleccidén de los
conse’

la

eros regionales titulares ¥y suplentes debe recaer en la
persona de delegados a.la asamblea general pertenecientes a
ARTICULO 4°:

regionales,

designacién
a

distritos electorales comprendidos dentro de cada
La de

candidatos

sujetos

consejeros no
geografica y a sindico,

regidn.
a
suplentes,

consejeros
a

como asi también sus respectivos
serd efectuada por el o los consejos asesores

ARTICULO
realizarse

representacion
regicnales comprendidos dentro de cada u
electorales. 5°:

na de las regiones
Ta "asamblea en
integrada por

la
ia eleccién designara wuna comisién electoral
un miembro por
electorales

que debe
cada una de las regiones
a fin de gue reciba las
candidatos efectuadas por 10s

designaciones

de
consejos asesores regionales




y/o las que formulen los delegados asistentes a la asamblea.

ARTICULC 6° Los candidatos pxopuestos por los

consejos

asesores y/o por los delegados asistentes a la asamblea serdn
reunidos en una  lista que confeccionard la comisién
electoral. En dicha lista podréan ser tachados o sustituidos
nombres, e incluso podré vbtérse una lista distinta, siempre
- que la sustitucién de un candidato de una regidn electoral se

: haga a favor de un delegado perteneciente a la misma regién.

; ARTICULO 7°: En caso de que alguna regién electoral no
hiciera la designacién de sus respectivos candidatos, estos

serédn directamente propuestos por los delegados presentes en

la asamblea 0 por la propia "comisién electoral, siempre

dentro de los delegados de la regidn respectiva. ARTICULO 8°

La comisidén electoral, una vez cumplido su cometido, se
expedird mediante despacho dirigido al presidente de 1a
asamblea. Actuard asimismo como comisién escrutadora,

recibiendo y escrutando los votos, luego de lo cual producira

su informe. -

Se declara con cardcter de Declaracién Jurada, que el
Reglamento Electoral transcripto es expresién fiel de las
o . ' constancias obrantes en Expediente 10520/2012, en tramite por

ante el Instituto Nacional de Asociativismo y Economia Social
. " (INAES).-
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Buenos Alres, 19 de Diciembre de '2012 . 'n mi caracter de escribano

Titular del Registro Notarial nimero 1626 de Capital Federal. -
3| CERTIFICO: Quela’/s girmas : que obra/n en el
4| documento que adjunto a esta foja, cuyo reqguerimiento de certificacién se

"""'ﬁg 5| formaliza simultineamente por ACTA nimero 86 del LIBRO

8| 'mimero 107 , es/son puesta/s en mi presencia por la/s persona/s

71 cuyofs nombrefs y documento/s de identidad se menciona/n a continuacion asi como

B| la justificacién de su identidad.

S e S

o 1| Documento Nacional de Identidad N° 12.293.538, ambos domiciliados legalmente en

12]]a Calle Ayacucho N° 1262/66 de Capital Féderal, personas de mi conocimiento en

13| los términos de lo dispuesto por el articulo 1002.c).del Cédigo Civil, mediante el

141 DNI que exhiben y en fotocopia agrego a la presente Acta, quienes concurren como
15| PRESIDENTE y SECRETARIO de la entidad denominada "ACA SALUD
18]|COOPERATIVA DE PRESTACION DE SERVICIOS MEDICO

17 | ASISTENCIALES LIMITADA" con igual sede social que su represent@tes,

18 |acreditando su personeria con la siguiente documentacion; I) Estatutos Sociales

19 Jinscriptos en el Registro Nacional de Cooperativas el 12/11/84, Folio 271, Libro 37
20 |de Actas, Matricula 9943 y Acta 17331.- ) Refofma de Estatuto Social Inscriptas

21 |en el Ministerio de Desarrollo Social Instituto Nacional de Asociativismo y Economia

221Social, al Folio N® 374 del Libro N° 56, .bajo el Acta N 25008 Matricula N° 9943

23|con fecha 17 de julio de 2008.- M) Acta de Asamblea General Ordinaria de ACA

24|SALUD COOPERATIVA DE PRESTACION DE SERVICIOS MEDICO

25 | ASISTENCIALES LIMITADA de fecha 25/10/2012 de Eleccion de Autoridades -

ESCRIBANA :
UNTTHLAR REGISTRO N 855[ /% JF




F 008939036

IV) Acta del Consejo de Administracién N° 359 del 12/11/2012, de Distribucion de
Cargos documentacion que en sus orlgmales he tenido a la vista para el presente
acto, con facultades suficientes, doy fe.- El documento adjunto consiste en un
TESTIMONIO DEL REGLAMENTO ELECTORAL REFORMANDO DE
ACA SALUD COOPERATIVA DE PRESTACION DE SERVICIO/
) /MEDICO/ -
ASISFENCIALES LIMITADA - El presente documento certificado carece de

f) lugar y fecha.- Le corresponde la Foja original N° FO08939036.- =3 D= \A{LL'JR ;
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BUENOS AIRES, {1 1 ABR 2013

VISTO, el expediente N° ]0520/ 12 por el que la entidad denominada A.C. A,

SALUD COOPERATIVA DE PRESTACION DE SERVICIOS MEDICO ASISTENCIALES

LIMITADA, solicita la aprobacién e inscripcion de la reforma introducida al REGLAMENTO
- INTERNO ELECTORAL, y

CONSIDERANDO:

Por ello, y en uso de las facultades conferidas por los Decretos Niimeros |

420/96; 723/96; 721/00 y 1192/02

EL DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL

57{ DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL
: “ L'ﬂ‘;r:{;‘xth‘n‘_'éﬁ GIArEan s ) RE SU.ELVE ,,,,,,,, ]

ARTICULO 1°- Apruébase la réforma introducida al REGLAMFNTO INTERNO

ELECTORAL de la entidad denommada ACA. - SALUD COOPERATIVA DE

-~ : - PRESTACION DE SERVICIOS M]:DICO SISTENCIALES LIMITADA

!1 gu_a '
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con domicilio legal en la Calle Ayacucho N°1262, Ciudad de Buenos Aires, sancionada

en la Asamblea del 25/10/ 12, seguin texto agregado de fs. 605 6], .

ARTICULO 2°- Inscribase el Reglamento fkéfdrinado en el Registro Nacional de

Cooperativas y expidanse los respectivos testimonios,

ARTICULOQ 3°.- Agréguese copia de la presente resolucion a los testimonios Yy al expediente

mencionado. oo
]

ARTICULOQ 4°.- Registrese, comuniquesé y _a{c‘:hiyez;c.

SRYRY
RESOLUCION N°  &¥ gb W

L

DA. EANESTO &
VOGAL

HicEm

..

DR. PATRICIO JUAN GRIFFIN
' FHESIDEI&\TE

AL g COOPGRY,

B —
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